AGENCIA PARA O CLIMA, I. P.

Procedimento concursal comum para ocupagédo de 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de
Técnico Superior, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da Agéncia para o Clima, |. P., afeto ao
Departamento de Alteragdes Climaticas, Unidade de Politicas de Mitigagdo, na area funcional de Mitigagédo
das Alteragdes Climaticas.

ATAN.°3

Em 19/10/2026, reuniu o juri do procedimento concursal comum identificado em epigrafe, autorizado por
despacho da Senhora Presidente do Conselho Diretivo da Agéncia para o Clima, |. P., exarado na
Informacado n.° 11663/2026/APC/DGOR/URHOGD, de 14 de agosto de 2026, estando presentes os seus
membros efetivos: Dr. Paulo Lourengo, como Presidente, Dra. Ana Filipa Fernandes, como 1.2 Vogal Efetiva,
e Dra. Sandra Nogueira, como 2.2 Vogal Efetiva, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Analisar os elementos apresentados pelos candidatos André Simao Santos Oliveira e Artur Manuel Xavier

Pereira da Silva e determinar o método de selegao aplicavel;

2. Apreciar a situagdo das candidatas notificadas para se pronunciarem em sede de audiéncia dos

interessados sobre a intengéo do juri de as excluir do procedimento;
3. Registar a rece¢do de uma candidatura apresentada apds o termo do prazo de candidatura;

4. Proceder a marcacao da data da Prova de Conhecimentos e aprovar as listas atualizadas.

Ponto 1 — Analise da documentacao apresentada e determinagdao do método de selecao aplicavel

No que respeita ao primeiro ponto da ordem de trabalhos, o juri verificou que os candidatos André Simao
Santos Oliveira e Artur Manuel Xavier Pereira da Silva foram notificados para apresentarem declaragao
emitida e autenticada pelo respetivo servico de origem, contendo a descricdo das atividades exercidas, o
conteudo funcional, o tempo de execugdo e o grau de complexidade funcional, por tal elemento se revelar
necessario a determinagao do método de selegao aplicavel.

O candidato André Simao Santos Oliveira apresentou, em 2 de outubro de 2026. Analisada a declaragéo
apresentada, o juri considerou que a descrigdo das func¢des exercidas, embora evidencie afinidade tematica
com as areas de atuagdo do posto de trabalho a concurso, ndo permite demonstrar correspondéncia
funcional suficiente com as atividades que o caracterizam, n&o se considerando preenchidos os pressupostos
previstos no n.° 2 do artigo 36.° da LTFP para aplicagdo do método de avaliagéo curricular.

Quanto ao candidato Artur Manuel Xavier Pereira da Silva, este remeteu, em 7 de outubro de 2026, uma
declaragao correspondente a declaragao de vinculo ja constante da candidatura, a qual ndo contém os
elementos funcionais solicitados, ndo permitindo igualmente concluir pelo exercicio de atividades idénticas as
inerentes ao posto de trabalho a ocupar.

Face ao exposto, o juri concluiu que, relativamente a ambos os candidatos, ndo se encontram demonstrados
0s pressupostos necessarios a aplicagdo do método de Avaliagdo Curricular e deliberou aplicar-lhes a Prova
de Conhecimentos, como primeiro método de selecdo, seguida da Entrevista de Avaliagcdo de Competéncias,
nos termos do artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas e do ponto 12 do aviso de abertura.
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Ponto 2 — Audiéncia dos interessados e decisao final de exclusao

Relativamente ao segundo ponto da ordem de trabalhos, o juri verificou que, decorrido o prazo concedido
para o exercicio do direito de audiéncia dos interessados, as candidatas Ana Catarina Borges Oliveira, Isabel
Ferreira Branddo Amaral e Veronica Jesus de Pina Ramos nédo apresentaram qualquer prondncia.

As referidas candidatas tinham sido notificadas, em 1 de outubro de 2026, do projeto de decisdo de exclusao,
para se pronunciarem por escrito no prazo de 10 (dez) dias uteis, nos termos do n.° 4 do artigo 16.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos 121.° e 122.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo.

Face ao exposto, o juri deliberou manter os fundamentos constantes do projeto de decisdao e excluir
definitivamente as candidatas do presente procedimento concursal, por ndo comprovacdo documental da
titularidade de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente constituido, alterando em
conformidade a lista de candidatos admitidos e excluidos.

Ponto 3 — Registo de candidatura apresentada apés o termo do prazo

Quanto ao terceiro ponto da ordem de trabalhos, o juri tomou conhecimento da candidatura apresentada por
Henrique Coutinho Povoas Esteves das Neves, rececionada em 6 de outubro de 2026, apds o termo do
prazo fixado para apresentagdo de candidaturas, ocorrido em 22 de setembro de 2026. Em virtude da sua
apresentagdo extemporanea, a candidatura nao foi objeto de analise no ambito do presente procedimento
concursal, ficando a candidatura e a respetiva documentagéao juntas aos autos, exclusivamente para efeitos
de registo.

Ponto 4 — Marcagéao da Prova de Conhecimentos

Relativamente ao quarto ponto da ordem de trabalhos, o juri procedeu a marcagdo da Prova de
Conhecimentos, que ficou agendada para o dia 06/11/2026, da qual sera dado conhecimento aos candidatos
aos quais é aplicavel este método de selegéao.

Ponto 5 — Aprovacao das listas atualizadas

O juri deliberou ainda aprovar a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos e a lista dos candidatos
admitidos com indicagdo do primeiro método de selegao, constantes dos anexos a presente ata e que dela
fazem parte integrante.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sessao, da qual se lavrou a presente ata, que, depois
de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do juri.

O Juri
- R . . Assinado por: Sandra Isabel dos Santos Nogueira
Assinado por: Paulo Diogo Silva Ferreira Pacheco Assinado por: Ana Filipa Correia Mina Baia Fernandes Num. de Identificagdo: 09805872

Lourenco Num. de Identificacio: 12568189 Data: 2026.10.19 17:19:18+01'00'
Num. de Identificagdo: 13715057 Data: 2026.10.19 16:56:41+01'00'

Data: 2026.10.19 17:05:45+01'00'

Dr. Paulo Lourengo Dra. Ana Filipa Fernandes Dra. Sandra Nogueira
(Presidente) (1.2 Vogal Efetiva) (2.2 Vogal Efetiva)

ANEXOS:

Anexo | — Lista definitiva de candidatos admitidos;

Anexo Il — Lista definitiva de candidatas excluidas;

Anexo Il — Candidatos admitidos e primeiro método de selegéo.
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ANEXO |

Lista definitiva de candidatos admitidos

Nome

Tito Ramos Damiao Vieira Albernaz

Artur Manuel Xavier Pereira da Silva

Sara Isabel Rodrigues Frade Camara Vasconcelos

Inés Castelo Branco Lopes Santos Alves

Pedro Miguel Carneiro Machado

©| 0o N| & W

André Simao Santos Oliveira

ANEXO Il

Lista definitiva de candidatas excluidas

N.°

Nome

Fundamento

Verdnica Jesus de Pina Ramos

N&o comprovagao documental da titularidade de vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado previamente
constituido.

Isabel Ferreira Brandao Amaral

Nao comprovagao documental da titularidade de vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado previamente
constituido.

Ana Catarina Borges Oliveira

Nao comprovagéo documental da titularidade de vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado previamente
constituido.

ANEXO Ill

Candidatos admitidos e primeiro método de selegcido

N.°

Nome

1.° método

Tito Ramos Damido Vieira Albernaz

Prova de Conhecimentos

Artur Manuel Xavier Pereira da Silva Prova de Conhecimentos
Sara Isabel Rodrigues Frade Camara Vasconcelos Prova de Conhecimentos
Inés Castelo Branco Lopes Santos Alves Prova de Conhecimentos

Pedro Miguel Carneiro Machado

Prova de Conhecimentos

©| o Nl | W

André Simao Santos Oliveira

Prova de Conhecimentos
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